
Word	deel	van	ons	SWARCO-team	als

Senior	Engineer	Dynamisch
Verkeersmanagement

Locatie:	Amersfoort,	UT,	Netherlands	|	Fulltime	|	Op	locatie

Beschrijving	van	het	bedrijf
Met	meer	dan	5.000	collega’s	wereldwijd	dragen	we	bij	aan	innovatieve	mobiliteitsoplossingen	die	het	verkeer
veiliger,	slimmer	en	duurzamer	maken.	Van	Europa	tot	Azië	en	van	Noord-Amerika	tot	Australië	–	waar	je	ook	kijkt,
SWARCO	is	in	beweging.	Sluit	jij	je	aan	bij	ons	team?

Functieomschrijving
Ben	jij	een	ervaren	Engineer	met	een	passie	voor	dynamisch	verkeersmanagement	(DVM)?	SWARCO	biedt	jou	de
kans	om	jouw	technische	expertise	in	te	zetten	bij	uitdagende	projecten,	waaronder	Via15.	Als	engineer	of	senior
engineer	neem	je	initiatief,	draag	je	verantwoordelijkheid	en	lever	je	directe	impact	op	de	infrastructuur	van
morgen.

In	deze	functie	ben	je	verantwoordelijk	voor	het	ontwerpen,	implementeren	en	beheren	van	dynamisch
verkeersmanagementsystemen.	Je	levert	technische	oplossingen	die	bijdragen	aan	de	optimalisatie	van
verkeersstromen	en	het	vergroten	van	de	verkeersveiligheid.	Je	neemt	initiatief	en	toont	leiderschap	binnen	jouw
projecten,	waarbij	je	jouw	kennis	en	ervaring	inzet	om	samen	met	het	team	succes	te	behalen.

Wat	ga	je	doen?

Ontwerpen	en	configureren	van	WKS,	DRIP,	GMS	en	tolheffingssystemen;
Integreren	van	nieuwe	systemen	met	bestaande	infrastructuur;
Bewaken	van	projectvoortgang,	kwaliteit	en	deadlines;
Samenwerken	met	projectteams	en	stakeholders	om	technische	oplossingen	te	realiseren;
Signaleren	van	verbetermogelijkheden	en	doorvoeren	van	optimalisaties;
Op	de	hoogte	blijven	van	innovaties	en	deze	toepassen	in	jouw	werk.

Wat	bieden	wij	jou?

Bij	SWARCO	krijg	je	alle	ruimte	om	te	groeien.	Vanaf	de	eerste	dag	bieden	we	begeleiding	en	ondersteuning	van
een	enthousiast	team.	Op	die	manier	maak	je	een		directe	impact	op	de	infrastructuur	van	morgen.

Wij	bieden:

Salaris!	Bij	ons	kun	je	rekenen	op	een	salaris	uit	schaal	9	tussen	€3.452,94	en	€5.560,85	(afhankelijk	van
opleiding	en	ervaring);
25	vakantiedagen	én	13	adv-dagen	bij	een	fulltime	dienstverband.	Werk-privébalans	vinden	we	belangrijk;
Alle	benodigde	faciliteiten	om	je	werk	te	kunnen	doen	zoals	een	mobiele	telefoon	en	laptop;
Pensioenopbouw	bij	het	Pensioenfonds	Metaal	en	Techniek	(PMT)	waarbij	wij	ongeveer	2/3	betalen;
Uitzicht	op	een	vast	dienstverband.

	

Functie-eisen
Jij	hebt/bent:

Een	afgeronde	technische	opleiding	(bijvoorbeeld	elektrotechniek,	verkeerskunde	of	ICT);



Een	afgeronde	technische	opleiding	(bijvoorbeeld	elektrotechniek,	verkeerskunde	of	ICT);
5	tot	6	jaar	relevante	werkervaring	binnen	dynamisch	verkeersmanagement	of	een	vergelijkbaar	vakgebied;
Ervaring	met	WKS,	DRIP,	GMS	en	tolheffingssystemen	is	een	grote	pre;
Een	zelfstandige	en	initiatiefrijke	werkhouding;
Sterke	communicatieve	vaardigheden	en	teamspirit;
Interesse	in	duurzame	en	innovatieve	mobiliteitsoplossingen.

Aanvullende	informatie
SWARCO	Nederland

Wij	zijn	de	business	unit	Projects	&	Asset	Management	(PAM)	van	SWARCO	Nederland.	Wij	regelen	het	beheer	en
onderhoud	van	technische	installaties	voor	infra	projecten	op	een	professionele	en	efficiënte	manier.	Dit	doen	wij
voor	objecten,	variërend	van	bruggen	en	sluizen	tot	weggebonden	verkeerssystemen	en	installaties	op	vliegvelden.
Onze	regionale	teams	geven	invulling	aan	planmatig	onderhoud,	dragen	24/7	zorg	voor	de	beschikbaarheid	van	de
installaties	van	onze	klanten	en	realiseren	het	op	een	innovatieve	en	duurzame	manier	door	middel	van	risico
gestuurd	en	data	gedreven	onderhoud.

Wij	zijn	innovatief,	pragmatisch	en	klantgericht	en	zoeken	altijd	naar	nieuwe	oplossingen	voor	bestaande
uitdagingen.	Nadat	een	(nieuwbouw)project	is	opgeleverd,	komen	vaak	nieuwe	uitdagingen	aan	het	licht.	De	'assets'
oftewel	objecten	moeten	goed	en	veilig	worden	onderhouden.	Wij	adviseren	onze	klanten	op	basis	van	trendanalyse
van	de	installaties	en	de	huidige	wet-	en	regelgeving	in	Nederland,	over	het	optimaliseren	van	het
onderhoudsregime	van	hun	installaties	en	besturingssystemen.	Zodanig,	dat	we	structureel	de	beschikbaarheid	en
onderhoud	baarheid	van	deze	installaties	kunnen	te	verbeteren.	Onze	medewerkers	werken	in	hechte	teams	aan
meerjarige	contracten	voor	diverse	objecten.	Wij	zijn	altijd	op	zoek	naar	manieren	om	slimmer,	efficiënter	en
effectiever	te	werken.	Onze	teams	zoeken	naar	de	best	passende	oplossing,	waarin	het	belang	van	de	klant	centraal
staat.

Ready?
Solliciteer	dan	nu!	Ook	als	je	nog	vragen	hebt	kun	je	contact	opnemen	met	Lily	via	recruitment.nl@swarco.com.

Word	onderdeel	van	SWARCO.	We	kijken	ernaar	uit	om	jouw	uitgebreide	sollicitatie	via	de	online	tool	te	ontvangen.

Solliciteer	nu

SWARCO
Basicweg	16

3821	BR	Amersfoort

Informatie	over	de	verwerking	van	jouw	persoonsgegevens	is	hier.

https://jobs.smartrecruiters.com/SWARCO/744000052652284-senior-engineer-dynamisch-verkeersmanagement?oga=true
https://www.swarco.com/privacy-information-applicants

